
ПРОТОКОЛ 2
заседания Общественного совета при Министерстве физической 

культуры и спорта Пермского края
(ул. Луначарского, 100, каб. 303)

22 апреля 2015 г. 15-00

Председательствующий: Ивашов П.М.
Присутствовали: Кузнецов В.В., Жвакин А.А., Дзодзиев А.Г. , Постаногов 
А.В., Репин А.А., Сазонов Д.В., Бацин В.А.

Слушали: Всех присутствующих.
Рещили:

1. Утвердить критерии для проведения оценки качества предоставления 
услуги дополнительного образования спортивной направленности согласно 
Приложению №1.

2. Утвердить Порядок проведения независимой оценки качества 
предоставления государственной (муниципальной) услуги дополнительного 
образования спортивной направленности согласно Приложению №2.

Председатель Ивашов П.М.

Протокол вел X  /  Соловьева Е.Е



Критерии
для проведения независимой оценки качества предоставления 

государственной (муниципальной) услуги дополнительного образования
спортивной направленности

1. Нормативно-правовое обеспечение учреждения:

1.1. Наличие лицензии на образовательную деятельность да - 1; нет - 0

1.2. Наличие не выполненных предписаний Госпожнадзора, 
Роспотребнадзора да - 0; нет - 1

1.3. Наличие в учреждении внебюджетной деятельности да - 1; нет - 0

2. Материально-техническая база учреждения:

2.1. Наличие у учреждения собственных спортивных 
сооружений. да - 1 ;нет - 0

2.2.
Доля средств направляемых учреждением на улучшение 
материально-технического обеспечения к общему 
объёму средств на соответствующий год

Д = показатели 
КОСГУ 
310,340/общий 
объем бюджетных 
средств
предусмотренных 
на выполнение 
гос.задания

2.3. Наличие и состояние спортивного инвентаря.

удовлетворительно 
е - 1;
хорошее - 2; 
отличное - 3

2.4. Наличие в учреждении медкабинета. да - 1; нет - 0

3. Общее состояние помещений учреждения:

3.1. Аварийное состояние да - 0; нет - 1
3.2. Требуется капитальный ремонт да - 0; нет - 1
3.3. Требуется косметический ремонт да - 0; нет - 1



4.1. Место расположения и транспортная доступность 
учреждения

удовлетворительное
-1 ;
хорощее - 2; 
отличное - 3

4.2. Состояние прилегающей территории

удовлетворительное
-1 ;
хорошее - 2; 
отличное - 3

4.3. Доступность помещений для людей с ограниченной 
возможностью да - 1; нет - 0

4.4. Наличие санузлов в здании (соблюдение норматива 
САНПИНа). да - 1; нет - 0

4.5. Наличие раздевалок (соблюдение норматива 
САНПИНа). да - 1; нет - 0

4.6. Наличие душевых (соблюдение норматива САНПИНа). да - 1; нет - 0

4.7.
Безопасность на занятиях (наличие системы 
видеонаблюдения, ограждение территории, кнопка 
экстренного вызова, наличие поста охраны).

да - 1; нет - 0

5. Учебно-спортивная деятельность учреждения:

5.1.
Доля спортсменов-разрядников, подготовленных за 
отчетный период к численности занимающихся в 
учреждении.

Д = колличество 
спортсменов - 
разрядников/общее 
колличество 
занимающихся

5.2. Кол-во учащихся членов сборных команд (России, края) 1 бал за каждого 
учащегося

5.3. Доля спортсменов -учащихся этапа подготовки ВСМ.

Д = колличество 
спортсменов на 
этапе ВСМ/общее 
колличество 
занимающихся

5.4. Доля спортсменов -учащихся этапа подготовки СС.

Д = колличество 
спортсменов на 
этапе СС/общее 
колличество 
занимающихся



6.1.
Доля тренеров- преподавателей имеющих высшее 
профессиональное образование к общему численному 
тренерско-преподавательскому составу.

Д = колличество 
преподавателей 
имеющих высшее 
профессиональное 
образование/общее 
колличество 
тренеров - 
преподавателей

6.2. Доля тренеров- преподавателей имеющих высшую 
квалификационную категорию.

Д = колличество 
тренеров имеющих 
высшую
категорию/общее
колличество
тренеров

6.3. Кол-во заслуженных тренеров в учреждении. 1 бал за каждого 
тренера

6.4. Кол-во Заслуженных работников ФК в учреждении.

1 бал за каждого 
Заслуженного 
работника 
учреждения

7. Оценка информационно-технического оснащения учреждения:

7.1. Обеспеченность учреждения оргтехникой да - 1; нет - 0

7.2. Наличие интернет да - 1; нет - 0
7.3. Наличие сайта учреждения да - 1; нет - 0

7.4. Наличие методического -библиотечного фонда да - 1; нет - 0

7.5. Наличие информационных стендов да - 1; нет - 0

7.6. Взаимодействие учреждения со СМИ. да - 1; нет - 0

8. Взаимодействие с общественностью:

8.1. С федерациями по видам спорта культивируемым в 
учреждении да - 1; нет - 0

8.2. С ВУЗами, училищами, колледжами спортивной и 
педагогической направленности да - 1; нет - 0

8.3.
С социальными партнёрами:
Бизнеса, муниципальными и бюджетными 
организациями. да - 1; нет - 0



Порядок
проведения независимой оценки качества предоставления 

государственной (муниципальной) услуги дополнительного образования
спортивной направленности

1. Настоящий порядок предусматривает проведение независимой 

оценки качества предоставления государственной (муниципальной) услуги 

дополнительного образования спортивной направленности в целях 

повышения качества работы данных организаций.

2. Для целей настоящего Порядка под организациями, оказывающими 

государственные (муниципальные) услуги дополнительного образования 

спортивной направленности, понимаются государственные (муниципальные) 

учреждения, оказывающие услуги населению в сфере физической культуры и 

спорта (далее -  учреждения).

Организации иных форм собственности, осуществляющие 

деятельность по предоставлению социальных услуг в рамках выполнения 

государственного (муниципального) заказа, а также за счет средств иных 

источников финансирования, вправе предоставить информацию о своей 

деятельности для включения их в перечень учреждений для проведения 

оценки качества работы организаций и формирования рейтингов их 

деятельности.

3. Оценка качества работы учреждений, включает следующие 
основные этапы её проведения:

обеспечение открытости и доступности информации о деятельности 

учреждений;

выявление общественного мнения о качестве работы учреждений;
подготовка предложений по повыщению качества работы учреждений 

и их реализация;

учет общественного мнения о качестве работы учреждений и рейтингов 

их деятельности при оценке эффективности деятельности руководителей и 

работников данных учреждений.

4. Оценка качества работы организаций, оказывающих социальные 

услуги в сфере физической культуры и спорта, организуется, и проводится 

специально сформированными для целей системы независимой оценки



общественными структурами (далее - Общественным советом), состав 

которого формируется в соответствии с требованиями статьи 7 Федерального 

закона "Об общественной палате Российской Федерации".

4.1. Общественные советы могут быть созданы органами 

исполнительной власти в области физической культуры и спорта субъектов 

Российской Федерации, органами местного самоуправления.

4.2. Состав, положение об общественном совете, его компетенция и 
порядок деятельности общественного совета утверждаются в соответствии с 

законодательством Российской Федерации.

5. Порядок проведения независимой оценки предполагает выполнение 
следующих этапов:

а) формирование перечня учреждений для проведения оценки 

качества их работы;

б) определение критериев эффективности работы учреждений, 
которые характеризуют:

доступность и полноту информации об учреждении и порядке 

предоставления услуг;

комфортность условий, в которых находится гражданин, при 

оказании ему услуг;

доступность получения услуг в учреждении, в том числе для граждан 
с офаниченными возможностями здоровья;

время ожидания в очереди при получении услуги;

доброжелательность, вежливость и компетентность работников 

учреждения;

уровень удовлетворенности граждан качеством и доступностью услуг;
долю получателей услуг, удовлетворенных качеством обслуживания в 

учреждении;
в) определение способов выявления общественного мнения о качестве 

работы учреждений;

г) организация работы по выявлению общественного мнения о 

качестве работы учреждений и формированию рейтингов их деятельности;

д) обобщения и анализа результатов общественного мнения о качестве 
работы учреждений, в том числе с учетом рейтингов их деятельности, 
сформированных независимыми экспертами;



е) направление в орган, осуществляющий функции и полномочия 

учредителя:

информации о результатах оценки качества работы подведомственных 

учреждений;

предложений об улучщении качества работы подведомственных 

учреждений, а также об организации доступа к информации, необходимой 

для граждан-потребителей услуг.


